MODUL 9 3-A  KISA KISA DEGERLENDIRME

MODUL 9 3-B  KISA KISA DEGERLENDIRME

Oyun bagimlihigr sadece cocuklarda gorviilmez!( Gengler ve yetiskinlerde de ...)
Oyun bagimhiligi 2 Bir saghk problemidir.
Oyun bagimhiligi 2 Uzun siireli ¢ok fazla oyun oynamak degildir!
= Bireylerin giinliik yasamlarinin énemli bir kisminda yer alir
2 Giindelik yagamlarinda sorumlu oldugu girev ve sorumluluklart aksanr
= Bireyin yasam kalitesini olumsuz etkiler.

‘Oyun bagimlilig1 > Ogrencilerin diizensiz 6grenme aliskanligindan kaynaklanir.

Siddeti onlemede (Gel ler)
2 Daha ¢ok disiplin ve cezalandirmaya yonelik onlemlere odaklanmustir.

I P
sel y

Bu uygulamalar 2 Okul giivenligini artirmada ¢ok az etkilidir.
= Hatta sorunu bazen daha da biiyiittiigii goriiliir.

Siddeti onlemede (Son yillarda)
“Okul temelli énleme programlari”nin énemi daha ¢ok vurgulanmaktadir.

Bunlar arasinda okul temelli olarak uygulanan
Sosyal Duygusal Ogrenme (SDO) Programi énemli bir yer tutmaktadir.

Giincel (sanal) oyunlarin etkileri:

- Yalnizlik (soyutlama) - Daha fazla enerji gereksinimi ve

- Duygu bozukluklar: - Uyarict maddeleri kullanma ...

Cocuklarin ve genglerin

2 Oyun bagimliligini tamimlamak ve simirlarin belirlemek zordur.
2 Ciinkii her bir oyunun format ve siireci farklilik gosterir.

"WHO sanal oyun bagmliignn belirtilerini gdstermede iig dliit belirlemistir:
Bireylerin;

1. Oyun oynama istegini kontrol altina alamamast...

2. Diger tiim aktivitelerden daha onemli ve oncelikli oldugu duygusu...

3. Ders aksar, sosyal iligkiler zayiflar ama bagumlilik artarak devam eder.

APA (Amerika Psikoloji Dernegi)

1. Oyun oynamanin her seyden once gelmesi

2. Oyun oynamadigi zaman gergin ve asabi davramslar gostermesi

3. Oyuna daha fazla zaman ayirma egilimi iginde olmast,

4. Daha dnce sevdigi ve katildigi aktivitelerle ilgilenmemesi

5. Oyunda harcadigi zamana iliskin aileye yanls bilgi vermesi

6. Akademik ¢alismalarina daha az zaman ayirmaya baglamasi

7. Oyunu kaygt, su¢luluk gibi olumsuz duygulardan kagis olarak gormesi
8. Oyun oynama sikligini, zamanini ve siiresini kontrol edememesi

9. Psikolojik problemlere ragmen oyun oynamay azaltmamasi

Oyun Bagimlilig bireyleri
-Ekonomik, sosyal, bedensel (saglik) ve duygusal olarak olumsuz etkiler.
Oyun bagimhilig1 yasayan bireyler
> Karsilastiklar bir sorunla bas edebilmek icin sanal oyunlara yonelir.
( Yiiksek kaygi, gerginlik, karamsarlik, yalnizlik ve empati diisiikliigii ...)

GUVENLI OKUL: OKULLARDA SOSYAL DUYGUSAL OGRENME
BECERILERININ DESTEKLENMESI

Okulda siddet
Okul i¢inde/cevresinde baskasina zarar verme amag¢h bir dizi kasitl davramistir.
(Zorbalik, siber zorbalik, kavga, silah kullanimi ve cinsel taciz ve istismar-...)

| Siddeti Onleme ve Giivenli Okul

\ Yakin tarihli bir “meta-analiz calismast” siddeti énlemede etkili olmustur.

Siddeti Gnleme programlar: genel anlamda
=2 Ogrencilerin duygusal ve sosyal becerilerini desteklemeye odaklanmaktadur.

Bu tiir programlar genellikle
2 Yapulandrimis ve miifredatin igine yedirilmis ve sinif temellidir.

Bu programlar ogretmen-ogrenci bagint ve
2 Okul ortaminda akranlarla saglikli etkilesimi gii¢lendirmeyi de igerir.

“Duygusal ve sosyal beceri egitimi”nin kritik bilesenleri arasinda
2 Duygusal okuryazarlik, 6z kontrol, sosyal yeterlilik, olumlu akran iliskileri ve
kisiler arasi problem ¢ozme yer almaktadir.

Bu becerilerin kazanilmasi acisindan “Okul temelli 6nleme programlart”
> Onleyici ve gelisimsel uygulamalar: icermektedir.
2 SDO etkili bir programdr.

_ = Okul temelli programdir.
- “Cocugun biitiinsel gelisimi” ile ilgilenir. ( Egitime daha biitiinsel yaklagir.)
- Cocuklara oz-farkindalik, 6z-yonetim, sosyal farkindalik
kisiler arasi iliskileri yonetme ve sorumlu karar verme gibi becerileri ogretir.

SDO programlart dogrudan
Okullarda siddeti ve davranis sorunlarint azaltma potansiyeline sahiptir.

Sosyal Duygusal Ogrenme (SDO) ve Giivenli Okul iklimi

SDO icin 5 temel sosyal ve duygusal beceri kategorisi vardir:
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Sekil 1. Sosyal duygusal 6grenmenin boyutlar:

Bu sorun yalnizca iilkemize ait degil ulusal ve uluslararast meseledir.
2 Kiiresellesme ve teknolojik gelismeler siddet artisina etki etmistir.

| Oz-farkindalik:; Saglam temellere dayanan oz giiven duygusu siirdiirme becerisi

SIDDET ICiN RiSK FAKTORLERI
Okullarda siddeti 6nlemenin en onemli ve ilk basamaklarindan biri
2 Risk faktirlerini belirlemedir.
Bu faktérler bilinirse kisi icin/okul temelli énleme calismalart planlanabilir.

Risk faktorlerinin bes 6nemli yonii bulunmaktadir:

1) Eklemeli olma egilimindedir.(Risk faktorii arttik¢a siddet riski de o kadar artar)
2) Birden fazla diizeyde ortaya ¢ikar. ( Birey,aile,akran,okul ve mahalle...)

3) Farkl risk faktorleri yasamin farkli noktalarina iliskindir.

-Aile diizeyindeki faktorler 2> Kiiciik cocuklar icin daha biiyiik bir rol oynar.
-Akran grubu ve mahalle faktérleri 2Daha biiyiik cocuklar igin ...

4 ) Bazi risk faktorleri belirli siddet iceren davranis tiirlerine ozgiidiir.

5 ) Riske maruz kalmanin derecesinin sonuglar iizerinde etkisi biiyiiktiir.

(Astrt ve kronik cocuk istismari etkisi ara swra olan ihmale gore daha diisiiktiir.)

“Siddet” i¢in dnemli risk faktorleri:
-Bireysel ozellikler, aile i¢i siddet; tutarsiz, gevsek ve sert disiplin uygulamalar
rAntisosyal akranlarla iliski- Bilgisayar oyunlart ve okula karst olumsuz tutumlar.

Siddet i¢cin Kuramsal A¢iklamalar (Siddetin tiirleri ve ozellikleri)
* Dogrudan siddet: Zarar vermek amaci tasir. (Dévme, tehdit, hakaret, itmek)
* Dolaylv/iliskisel siddet: Sosyal ret, sosyal dislama, dedikodu yapmak...

‘ Oz-yonetim: Duygulari yapici bir sekilde ifade etme becerisi.

Sosyal farkindalik: Bagkalarinin bakis agisini alma ve onlarla empati kurma bec.

| lliski becerileri: Isbirligine dayali saglikli iliskiler kurma ve siirdiirme becerisi

Sorumlu karar verme:
Cesitli eylemlerin olasi sonu¢lar: dikkate alinarak karar alabilme becerisi

SIDDETIN ONLENMESi: OKULLARDA
BARISYAPICILIK/ARABULUCULUK UYGULAMALARI

Okullar heterojen ortamlardir. (Degerler, inanglar, ilgiler, yetenekler farkli)

Ayni sinif ve ayni yas diizeyinde olsalar bile ogrencilerin
= Bilissel, duygusal ve davramgsal gelisim diizeyleri farkldr.

Okullarda ogrenci-ogrenci anlagsmazhiklart kaginilmazdur!

Onemli olan bu anlasmazliklart > Hangi yontemlerle ele aldiklaridir.

Ogrencilerden beklenen yasadiklar: anlasmazhiklar:
- Siddet, saldirganlik ya da zorbalik gibi = Yikict yontemlerle degil!
-Yapici-barig¢il bir bi¢imde > Céziime kavusturmalaridur.

Anlasmazliklar 2 Yasamin dogal bir parcasidir.

Anlasmazliklart = Onlemeye ¢alismak yerine
2 Yapici-baris¢il bir bi¢imde nasil ele alabileceklerini 6gretmeliyiz.

Islevieri acisindan siddet:
Tepkisel siddet: Kiskirtmaya cevap niteliginde olan savunmaci davranislardir.
Planly siddet: Fayda beklentisi vardir. Kasuthdir.

-Dis pekistiregler ile kontrol edilmektedir. (Sug icerir)

Cocuklara “yapici anlasmazhik ¢oziim becerileri” égretildiginde
2 Is birligi yapma, iliski kurma ve iligki siirdiirme becerileri geligir.

“Banigyapicilik/Arabuluculuk Uygulamalart”
Okullarda ogrenci-ogrenci anlagmazliklarimin yapici-barigcil ¢oziim yoludur.

SIDDETIN RUH SAGLIGI iCIN SONUCLARI

Cocuk kiiciik yaslarda siddet uygular veya siddete maruz kalirsa
= Sonraki yillarda siddet davramglarinda artma egilimi goriilmektedir.
> Madde kullanimi da bunlardan biridir.
-Siddet olaylarina maruz kalanlarda
Oz saygida azalma, psikolojik travmada artis, okuldan ka¢ma ... = Artig gériiliir.

ki temel amact vardir:
1) Ogrencilerin okullarda giivenligini saglamak
2) Sosyallesmelerini ve gelismelerini saglamak

Barigyapicilik/arabuluculuk programlart hem diinyada hem de iilkemizde
- Okullarda siddet davranislarinin ve disiplin problemlerinin azaltilmasinda
2 Geleneksel disiplin anlayisina bir alternatif olarak kullanilir.

Siddet > Onlenebilir!
Okullar = Siddeti cle almak ve onlemek icin kritik bir ortamdir.
2 “Okul giivenligi politikalart” son yillarda daha fazla vurgulanmaktadur.
Siddeti onlemede (Geleneksel yontemler)
= Daha ¢ok disiplin ve cezalandirmaya yénelik onlemlere odaklanmigtur.

Barisyapicilik/arabuluculuk
- Sorunlu iki ya da daha fazla kisinin Ugiincii bir nétr kisinin yardimiyla
2 Sorunu ¢ozmek amaciyla bir araya geldikleri bir siiregtir.

’Okullarda barisyapict olarak ogrenciler egitilmekte ve arabulucu olmaktadr.




MODUL 9 4-A  KISA KISA DEGERLENDIRME

MODUL 9 4-B KISA KISA DEGERLENDIRME

Barigyapicinin taraflar iizerinde bir giicii ya da otoritesi yoktur!
= Barigyapici ve taraflar arasindaki iliski esitlige dayanir.
2 Sorunlart ¢ozmede goniilliiliik ve gizlilik esastir.

- Adli makamlara, okul disiplin kuruluna yansimas: gereken olaylar hari¢
> Ogrenciler arasinda yasanan tiim sorunlar barigyapicilikta ele alinabilir.
(alay etme, lakap takma, dedikodu etme vb.)

Barigyapicilik > Taraflar kendileri basvurabilecegi gibi
> Ogretmenler ve okul yoneticileri de yonlendirebilir.
2 Taraflarin her ikisinin de barisyapiciligi kabul etmesi gerekir.

Barisyapicilik dort asamadan olugan bir siirectir:

1. Asama: Kavgamn sonlanmasi ve taraflarin sakinlesmesidir.

2. Asama: Taraflarin barigyapicilik destegi almaya karar vermeleridir.
3. Asama: Miizakere basamaklarinin kolaylastirilmasidir.

4. Asama: Anlagmanin imzalanmasidir.

Goriismeler 2 Ozel bir odada(Eskenar iicgen bir masada) gerceklestirilir.

Goriisme sonunda

= Banigyapicihik formunu doldurur ve imzalamalari igin taraflara sunar.

= Form rehberlik Servisi icerisinde kilitli bir dolap icerisinde
“Barigyapicilik Goviigmeleri Kayit Dosyast "na koyulur.

ZOR KiSILIKLERLE iLETISIiM

_Aym ortamda bulunuldugunda

2> Kiside ofke, huzursuzluk, korku, endise, stkinti gibi duygular yasatir.
= Dinleme, anlama, anlagsma ve uzlasma konusunda sikinti ¢ikarr.

Literatiirde zor insan patolojik ¢ercevede ele alinmasa da
-Hem kendi hem de yakin ¢evresi icin >Yasama sevinci ve enerjisini azaltir.
= Bireysel ve kurumsal verimlilige, motivasyona zarar veren etkileri vardur.

Kendimiz ya da karsinizdakinin zor insan olup olmadigina karar vermek
2 Cogu zaman kolay degildir!

Bir davranmsin kisilik ozelligi ile iliskilendirilmesi i¢in
- Devamiligi ve farkl ortamlarda
2 Ayni anlayis ve davranis kaliplarinin gozleniyor olmasi onemli bir kriterdir.

Bir insamin gozlenebilir “anlama ve anlasiima ¢abast”
2 Onun zor insan olup olmadiginin onemli bir gostergesidir.

“Dinleme becerisi "ne bakilarak bir kisi hakkinda onemli ip u¢lar: elde edilebilir.

- Bagsta anne ve babamuiz olmak iizere
- Model aldigimuz kisilerden gordiigiiniiz karsilik (tutum ve tavirlar)
2 Zamanla kendi davranis kaliplarimiza, tutum ve deger yargilarimiza doniisiir.

- Asirt korumact bir anne babanin ¢ocugu
=2 Biyiidiigiinde problemlerini baskalarimin ¢o6zmesini bekleyebilir.

- “Helikopter ebeveyn” tutumu ile biiyiiyen bir ¢ocuk
= Diinyanmn kendi etrafinda donmesi gerektigine inanabilir.

Ebeveynlerine giivensiz baglanma
DYetiskin yasamda da diger insanlart giivenilmez bulma seklinde devam eder.

Genelde zor insanlar 2 Kétii niyetli degildir.
= Hayatlarimi kendilerini korumak iizere kurmaya ¢aliswrlar

Ciinkii > “Diinya adaletsizdir ve onlar kurbandwr!”
> Zihinlerinde bir karmasa vardir.
- Diinya goviislerini destekleyecek siirekli bir kanit arayisi i¢indedirler.
= Bu nedenle zor durumlara basvururlar.

1. Inaktif 2. Reaktif 3. Proaktif

1. INAKTIF KiSILIK:
- En belirleyici ozelligi asirt uyum davranist sergilemeleridir.
- “Evet efendim!” olarak da isimlendirilirler. (“Yatan mutlular” denir.)

2. REAKTIF KiSILIK:
- En belirleyici ozelligi hemen her goviig, diigiince veya oneriye
= Spontane(aminda) karsi ctkmalari, muhalefet etmeleridir.
- Ortaya atilan géviig ve éneriyi sorgulamazlar = Sadece karst ¢cikarlar.
- “Karst ¢tkmak i¢in kargt ctkma” bir yasam bi¢imi olarak yerlesmistir.

3-6 yasta normal /saglikli kabul edilen “inat¢ilik’” davramgini asamamislar ve
- O yasta takili kalmusg bireylerdir.

3. PROAKTIF KISILIK:
- En saglikl davranis ve sorun ¢ézme yontemine sahiptir.
- Hem sorgular hem ¢oziim onerir. ( Yapici, uzlasmact ve amaca yoneliktir.

insanlarin “sorunlar karsisindaki durusu” bakimindan smiflama:
1) Saghkl insan 2) Normal insan 3) Sagliksiz insan

1) SAGLIKLI INSAN:

-Sorunlarin olmamasi degil > Sorunlar karsisindaki duruslart onemlidir.

- Saghikly insan sorunlarin farkindadur.

- Sorunu ¢ozmek i¢in gozlenebilir cabalar sergiler. ( Uzlagmact ve yapicidir)

- En bilinen ifade ile amact “Uziim yemektir.”

“Haklisin-haksizsin” tartismasina girmez!

Kopek baligi taktigini 2 “Hakli olmak i¢in giiclii olmak yeterlidir.” benimsemez!
Oyuncak ayt yontemini 2 “Ne sis yansin ne kebap!” “yontemini kullanmaz!

2) NORMAL INSAN:
“Normal” olma = “Iyi” olmakla es deger degildir!
- Normal insan da sorunlarin farkindadir.
= Ancak sorunlari ¢ozmek icin bir ¢caba harcamaz! Sorunlarla yasamayi seger.
“Benim adim hidir, bildigim budur.”, “Béyle gelmis, boyle gider.”, “Bir benim
-abamla ne olacak?”, “Herkes boyle yapmiyor mu?”
2 Sorunlart “halinin altina siiptiriir”.
> “Statiikocu anlayis” olarak sorun ¢ozme yaklasimina rastlanur.
2 Normal olmayr saglkl tutumdan ayiran da bu anlayistir.

3) SAGLIKSIZ INSAN:
- En belirleyici ozelligi iki defans (savunma) mekanizmasini siklikla kullanir.
1. defans mekanizmasi: “Neden bulma”
2. defans mekanizmasi: “Yansitma” dir.
- Bir sorunla karsilastiklarinda baska insanlari veya baska durumlart suclarlar.
- Parmaklar: her zaman birilerini ve bir seyleri gosterir.
- “Ben sorumluyum.” diyemezler!’ (Sorumluluk alamazlar!)
= Bu neden bulma “kader kurbant” olmaya kadar uzanir.
Bu durum ayag: takilip diisen bir ¢cocugu teselli etmek i¢in
= Halmn doviildiigii bir ¢cocuk yetistirme anlayisimn dogal bir sonucudur.

\Zor kigilikler yasam enerjilervini nasil harcadiklarina bakilarak da tamnabilir. \

Yasam enerjileri genellikle ii¢ ayri enerji kaynaginin birlesiminden ortaya ¢ikar:
1) fiziksel enerji 2) Zihinsel enerji 3) Duygusal enerji
2> Zor kisilikler genellikle yasam enerjilerini ziyan ederler.

- Zor kisiliklerle yasarken yapilmasi onerilenler

- Edilgen bir sekilde onlara boyun egme ve davraniglarini onaylamayi degil!
2 Etkin bir sekilde onlardan kendimizi korumay icerir.

Her tiirlii insan karsisinda “model davranis sergilemek” en dogru davranmigtir.

Zor kisilikler karsisinda sergilenmesi gereken iletisim becerisi:
( Verilmesi gereken mesaj) )
* Dolaysiz * Hemen < Acik bir sekilde < Diiriistliikle * Incitmeden iletilmelidir.

Zor kisilikler karsisinda yapilmamast gerekenler:

( Verilmesi gereken mesaj)

* Aynen karsilik verme * Problemi ele almak yerine savunmaya gegme
* Soylenenlerin ne anlama geldigini dikkate almama + Urkme ve sasirma
* Tepkisiz kalma (ofkeden dili tutulma) < O anda bir sey diisiinememe

Insani zor kisi yapan > korkudur.
Bunun da ¢oziimii
2 Insanlarin psikolojik olarak giiven icinde olduklarin hissetmeleridir.

Her tiirlii olumsuzluk ya da kiskirtma karsisinda bile
2 Sogukkanhhigini (sakinligini) koruyabilmek cok onemlidir.

Zor insanla araniza mesafe koymay: égrenin:

 Kirik plak: Dikkatle diisiiniip kendinize bir “kirik plak” ciimlesi hazirlayn.
— “ Kizgin goriiniiyorsun ve ben simdi tartismak istemiyorum.”
* Konunun icerigini birakip iliskiyi tanimlama:
— “Birbirimize bagirip ¢agirdigimiz siirece sorunu ¢ozemeyiz.”
* Ortam degisinceye kadar konusmaya ara verme:
— “Su anda kendini iyi hissetmediginin farkindayim. Daha sonra konusalim.’
* Kendinden emin erteleme:
— “Ilging bir fikir; bana diisiinmem icin izin vermeni istiyorum.”
e Sislendirme: Karsinizdakinin istegini ve goriiglerini kendi sozlerinizle ozetleme
(Kirik plak ciimlesi yonteminin biraz daha hafifletilmis seklidir.)
Ornegin: “........... anlryorum. Maalesef simdi ise gitmek zorundayim.”

>

Zor kigilikler karsisinda takinilmas: gereken tutum davramislar:

1. Saldirgan Kisilikler:

- Biraz duygu bosalmalarina izin verin. ( Kibar davranmaya kalkismayin!)

- Oturtmaya ¢alisin (Oturan kisi daha az saldirgan olur.)

- GOz temast kurun.( Diigiindiiklerinizi etkili ve emin ifade edin.)

- Soylediklerini tartismayin, sozlerini kesmeyin. ( Dost¢a davranin)

2. Siirekli Yakinanlar:

- Kendinizi sorumluymus gibi hissetseniz de sabriniz tassa da dinleyin.

- Goriislerini o an makul bulsaniz bile sakin séylediklerini onaylamayin.

- “Suglama-savunma-karsi suglama” kisir dongiisiine diismeyin.

- Ozgiil, agtk u¢lu sorularla kendisini sorunu ¢ozmeye yonlendirin.

3. Suskun Tepkisizler:

- Suskunlugun, tepkisizligin ne anlama geldigini yorumlamaya kalkismayin.

- Suskunu konusturmaya ¢aligin. (A¢ik uclu sorular sorun) Yaniti sabirla bekleyin. -
Sessizligi kendi konusmalarimizla doldurmaya ¢alismayin.

4. Kotiimserler:

- Kendinize ve ekibinizi koruyun. (Kotiimserliklerini size de bulastirabilirier.)
- Daha dnce nasil basariyla asildigini iyimser ama gergekgi bir dille anlatin.
- Ilk 6nce en kétii durumda ne olabilir, bunu siz giindeme getirin.

3. Cokbilmisler:

- Sizi aptal, beceriksiz konumuna diigiiren ve savunmaya zorlayan insanlardir.
- Iletisim igin ele alacagimiz konuyla ilgili hazirliklar yapmaniz gerekiyor.

- En etkin yontem soru tekniklerini kullanmaktir.
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