MODUL 5 3-A DEGERLENDIRME

MODUL 5 3-B DEGERLENDIRME

OGRENME iCiN CEVRESEL DUZENLEMELER

OGRENME iCERIGININ UYARLANMASI

Ogrenme ortami cevresel diizenlemelerle = Ogrenci erisilebilirligi desteklenir.

Ogrenme icerigi: Ogrencilere ne ogretilecegini ifade eder.

Ogrenme ortami (cevresi) = Fiziksel cevre + Sosyal cevre + Gegici cevre

Uyarlanan simiflarda = OSrenme icerisi dgrencilere gore farkiilastirilir.

1) Fiziksel ¢evreye yonelik diizenlemeler
- Ortama davramslar: diizenleyici gorsel ipuglarinin yerlestirilmesi
- Duyarlihigi olan ogrenciler i¢in 1s1, 151k ve ses diizeyinin ayarlanmasi
- Ogrencilerin gereksinimlerine gore kural hatirlaticilarinin yerlestirilmesi...

2) Sosyal cevreye yonelik diizenlemel,

Kiigiitk grup ¢alismalar: / Akran eslesmesi / Oturma diizeni farklilagtirma

) 1,

3) Gecici ¢cevreye yonelik dii
Ogrencilerin gecici olarak bulunduklar: yemekhane, lavabo gibi yerlerdir.

KAPSAYICI EGITIM ORTAMLARINDA KATILIMI SAGLAMA
Ogrencilerin okul ortaminda

DAktif bir iiye hdline gelmesi ve akranlart ile bir arada olmasidir.

Ogrenme igeriginin farklilastirimast = Katilimi saglamaya destek olabilir.

- Cocuklarmn tercihleri dikkate alma + Etkinlikleri basitlestirme -¢esitlendirme

OGRENME iCERIGINI UYARLAMA YONTEMLERI-1

a) Boyut/miktar: Ogrencinin 5grenmesi beklenen dge sayist degistirilir.

b) Zorluk: Ogrencilerin ihtivaclarina gire zorluk seviyesini cesitlendirilir.

c) Alternatif hedefler: Ayni materyaller ve igerik ile ders amaci cesitlendirilir.

d) Ogrencilerin ilgileri: Hlgileri dikkate alinarak motivasyonlarimn artiriir.

Ogrencilerin ilgilerini dikkate alarak icerigi diizenlemede:

"Arastirtyorum" stratejisi kigisel ilgi alanlarina gore arastirmaya tesvik eder.
"Sorularim var!" s. ilgilendikleri sorulart sorma/cevaplama/paylasmaya tesvik
"Bir ders tasarliyorum!" s. derste ne iizerinde ¢alisacaklarina karar vermeleri...

OGRENME iCERiIGINi UYARLAMA YONTEMLERI -2

Icerigi uyarlamamn diger yollar::

A) Destekleme (scaffolding) B) Ogrenme Sizlesmeleri C) Mini Dersler

KAPSAYICI EGITiM OGRENME SURECINI FARKLILASTIRMA
Ogrenme siirecini farklilastirmada destege gereksinimi olan Ggrenciler icin
> Yetiskin destegi ya da akran destegi sunulabilir.

A) Destekleme Stratejisi:

Ogrenciye destek 63renci bagimsizlastikca (ustalastikea) asamaly kaldurilr.

B) Ogrenme sozlesmesi:

Ogrencinin belirli bir siire i¢inde tamamlayacagi is yazili olarak belirlenir.

Geri bildirim: Ogrencilere kendi davramslar hakkinda sunulan bilgidir.

GERI BILDIiRiM CESITLERI
| DUZELTICIGB | BETIMLEYICi GB |

CABA GB \

a) Diizeltici Geri Bildirim:

Ogrencilere yapmas istenilen girevle ilgili sunulan geri bildirimdir.
- Cocugun davramsimin =2 Yanlis oldugunu bilmesini saglar ve alternatif sunar.
(Mavi kaleme siyah diyen égrenciye: “Siyah degil! "Mavi demek )

b) Betimleyici Geri Bildirim:

YETISKIN DESTEGI > Ogretmen ve égrenci arasinda yapilan bir anlasmadir.
Cocuklarin katilum ve ogrenmesini desteklemek i¢in yapilan miidahaledir. C) Mini Dersler:
Ogrenme siirecindeki etkilesimlerde geri bildirim oldukca énemlidir. Ogretmen

1) Ogrencilerinin bir kismina yeniden 6gretebilir.
2) Bir grup ogrencive égretmek igin baska bir yol bulabilir veya
3) Anlayislarini ve becerilerini genisletmek icin baska bir grupla calisabilir.

Kapsayicl Egitim Ortamlarinda Ogrenme Siireclerine iliskin Diizenlemeler

Swniflarda birbirinden cesitli ozelliklere sahip 6grencilerin
=2 Ogrenme siirecinden yararlanabilmeleri icin cesitli diizenlemeler gerekir.

“Birlikte 6grenen ¢ocuklar, birlikte yasamayr da égrenirler.”
-Birbirine sorarak, birbirinden ogrenerek gelisirler ve degisirler.

Siirece iliskin yapilan uyarlamalarda 6gretmen Nelere Odaklanir?

Ogrencilere davranislariyla ilgili 2 “Olumlu” olarak ifade edilen geri bildirim.
=2 Cocuklarin davranislarini betimleyerek onlara sunulan geri bildirimdir.
(Cocuklara “Ayse ile oyuncaklarini ¢ok giizel paylastin.”,

“Onunla oynadigin i¢in Can ¢ok mutlu oldu, harikasin!”)

¢) Caba Geri Bildirimi:

Ogrencilere igrenme siirecindeki cabalarina yonelik davramslarina sunulur.
(Fur¢a ile boyama yapan bir ¢cocuga “Cok ¢abalyyorsun, bitirmek iizeresin.” )

OGRENME URUNLERININ FARKLILASTIRILMASI

Ogrenme iiriinleri: Ogrencilerin ne 6grendigini = Nasil gosterebilecegidir.

Ogrenme sonucundaki kazanimlart ifade etme yollarinin
2 Cocuklarin performanslarina gore farklilastirdmasidir.

OGRENME iCERIKLERINE iLISKIN DUZENLEMELER

Ogrencilerin performanslarina ve konulara gore icerik diizenlenmelidir.,,,

Ogretmenlerimiz grenme iceriklerini kapsayici sekilde diizenlemeden énce
“Sinifimdaki ogrencilere ne dgretecegime nasil karar veriyorum? ” demelidir.

Ogrencilere ne ogretilecegine karar verilirken
- Ogrenme gereksinimlerine - Hazir bulunusluklarina

- Degerlendirme sonuglarina - Miifredat kazanimlarina bakilmalidyr.

Ogrenme igeriklerinin uyarlandigi sif X Geleneksel simf farkliliklari:

‘ Bu farkhiliklari TANERI - TOMLINSON ‘dan uyarlamistir:
Ogretim gretmen merkezlidir. Ogretim 6grenci merkezlidir.

Farkh gruplama formatlan (biyiik grup. kiigiik
grup. akran esleme) vardar.

Ogretim genel olarak biiyiik grup
etkinlikleri seklinde yapilir.
Ogrencilerin 6grenme gereksinimlerine ve
ilgilerine gére gruplamalar yapihr.

Gruplar olusturulurken sabit ve 6gretmen
yonlendumeh olarak diigiik. orta. yiiksek
basarililann gruplan seklinde yapilir.

Ogretmen simfindaki herkesin 6zelliklerini
dikkate alarak 6gretim yapmaya galisir.

Ogretmen daha gok orta seviyedeki
ogrencilere gore 6gretim yapar.
Ogretim tek bir sekilde (ders anlatum Ogretim birden fazla yolla saglanr.
yoluyla) saglamr.

Suuf diizeyindeki standartlarla uyum saglarken,
oOgretim gorevleri 6grencilerin ihtiyaglarna ve
farkhiliklarna hitap edecek sekilde
tasarlanmstir.

Ogretim gorevleri, sif diizeyindeki
standartlarla uyumludur.

Ogretmen bilgiyi sunmak igin tek bir
kaynaga giivenir.

Ogretmen bilgileri sunmak igin gesitli
materyaller (6rnegin. birden fazla simf
diizeyinden ders kitaplan, bilgisayar yazilum)
kullanr.

Ogretmen titm dgrencilere aym ddevi Ogretmen birkag 6dev segenegi sunar.
verir.

‘ Sekil 3. Geleneksel siniflar ve dgretimin uyarlandigi siniflar

- Nasil égretim sunacagr = Girdi

- Ogrenciye ne kadar ve ne tiir destek saglayacagi = Destek diizeyi

- Ogrenciden ne tiir tepkiler bekleyecegi = Tepki

- Ogretim icin ne kadar siireye gereksinim duyacagi = Siire

- Ogrencilerin etkinliklere katilimla ilgili beklentilerinin neler olacagi >Katiim
2> gibi sorularin yamtlarma odaklanmaldyr.

KAPSAYICI EGITIM ORTAMLARINDA

Tiim ¢ocuklarin/ogrencilerin
2 Cesitli 6grenme ve gelisim ozellikleri bakimindan destege ihtiyaci olabilir.

Tiim égrencilerin égrenebilir.

“Etiketlerinden” ziyade performanslarina gére “desteklenmeliler”
2 Zihnimiz de bu destek piramidindeki gibi calismaktadur:

BEP'i olan ve agir
vetersizliklere sahip
agrenciler

Bireysellestirilmiy Egitim
Progranu (BEP) olan hafif’
ve orta ditzey destege
gereksinimi olan dgrenciler

‘ | Tiim 6grenciler
Sekil 4. Destek piramidi

Uyarlama yapmaya karar verdigimizde neler yapmamiz gerekiyor?

n belirlenmesi,

Eger ogrencinin desteklemest gerekiyor ise uygun uyarlamalarin
belirlenmesi.

yapilmas: ve amacina ulassp ulbsmadigmnin

Sekil 5. Uyarlama siireci

Uyarlamalarin Etkisinin Degerlendirilmesi

Kapsayici egitim ortamlarinda sadece uyarlamalara yer vermekten ziyade
- Yapilan bu diizenlemelerin etkisini degerlendirmek de ¢ok ¢ lidir.

Tiim kademelerde, tiim derslerde ve titm ogrenciler i¢in uyarlama yapilabilir.
- Ilgi, hazir bulunusluk ve 6grenme gereksinimlerine gore degisiklikler yapilir.




MODUL 5 4-A DEGERLENDIRME

MODUL 5 4-B DEGERLENDIRME

Kapsayici Ortamlarda Ogrenme Uriinlerine iliskin Diizenlemeler

| b) Okul yonetimince “kapants veya sonlandirma ritiielleri”:

Ogrenme iiriinleri = Ogrencilerin ne dgrendigini nasil gosterebilecegidir.
Bu iiriinler yazil, kisa sinav, sunum ve projeler ile degerlendirilir ve
=2 Ogrenme iiriinleri ortaya konulmus olur.

Ogrenme tiriinlerini uyarlama ogrencilerin dersteki yetkinligini
= Farkh bir formatta gostermesine olanak tanir.

Cogu dersin ogrenildigini gosteren en iyi ornek
= Ogrenci tarafindan olugturulan bir iiriindiir.

KAPSAYICI DEGERLENDIiRME

Kapsayici degerlendirme
- Cesitli 6grenme ve gelisim ozelliklerine sahip égrencilerin
- Ders ogrenme hedeflerini karsilama konusundaki ilerlemelerini
= Ogretmenlerinin anlamalarimi saglayan faaliyetleri icerir.

MEB Okul Oncesi ve Ilkigretim Kurumlar: Yonetmeligi ile

Ortaidgretim Kurumlar: Yonetmeligi ' nde

2 Ol¢me ve degerlendirmeye iliskin temel esaslar yer almaktadir.

= Bazi maddelerde desteklenmesi gereken égrencilere iliskin hususlar vardir.

Not: BEP (Bireysellestirilmig egitim programi)
> Bireysellestirilmis Egitim Programi Geligtirme Birimi tarafindan hazirlanir.

KAPSAYICI DEGERLENDIRME

Kapsayic1 degerlendirmenin =2 Nicel ve nitel boyutlart bulunur.

Ogrenciler bicimlendirici ve ézetleyici degerlendirmeler yoluyla
> Ogrendiklerini gésterirler.

KAPSAYICI EGITIM VE PAYDASLAR

Egitimin etkili, verimli ve kapsayici bir iglevinin olabilmesi icin
r Egitimin paydaglart olan
Ogretmenler, aileler, yoneticiler ve sivil toplum kuruluslart is birligi yapmahdir.

1) PAYDAS OLARAK OGRETMENLER

Alberta Ogretmenler Birligine (2000) gore égretmenlerin sorumluluklar verilir

1) Bayrak térenleri (pazartesi ve cuma giinleri)

2) Mezuniyet torenleri: Kep atma ritiieli ...

3) Yusonu ¢ay partisi/kahvaltisi/Piknigi/kermesi/sergileri veda gecesi

4) Devir teslim toreni: Bayragin 4. siniflar tarafindan 3. simiflara teslimi

5) Veli-ogrenci-ogretmenler katilimiyla sene sonu piknigi

6) Okuma bayramu: 1. siniflar igin diizenlenir, ailelere portfolyo sunumu

7) Okulda kapanisg yemegi; kuru fasulye/pilav giinii

8) Yilbagi partisi: Okul tarafindan 6gretmenlere ve 6grencilere diizenlenir.

4) PAYDAS OLARAK SiViL TOPLUM KURULUSLARI (STK)

Sivil toplum kuruluslar
Sosyal kuliipler, meslek orgiitleri, ¢evre orgiitleri, insan haklari érgiitleri vb.
>“Kar amaci giitmez” “Goniilliidiir” “Ugiincii ya da bagimsiz sektor diir.

Tiirkiye 'de STK olarak faaliyet gosterir:
Valaf, dernek, sendika, siyasi olusum, kooperatif, dini kurum ve kurulus,
platform, inisiyatif, lonca, spor kuliibii, birlik, baro, oda, ekonomik olusum gibi

Ulkemizde STK 'nin egitimle ilgili calismalarda etkisi vardir.

Bunun en belirgin ornegi Milli Egitim Siira’larinda
-Universiteler, resmi kurum ve kuruluslar ve MEB merkez ve tasra teskilatlarinin
yamnda 2 Sivil toplum kuruluslarinin da goriislerine yer verilmesidir.

STK ’lerin faaliyetleri incelendiginde
2 En fazla yardum amagl calismalarin oldugu goriilmektedir.
( Orgiin egitimde okuyan muhtag¢ ¢ocuklara ve genglere yapilan burslar)

Tiirkiye’de egitim alaminda faaliyetler yiiriiten bazi vakif ve dernekler:

1) Milli Egitim Vakfi (MEV)=> Maddi manevi Yeni kaynaklar saglamak

2) Tiirk Egitim Vakfi (TEV ) 2 Yetenekli fakat maddi olanaksiz ¢ocuk/geng

3) Tiirkiye Egitim Goniilliileri Vakfi (TEGV) = Okul disi egitim destegi( [lkigr.)

4) Tiirk Egitim Dernegi (TED) 2 Atatiirk kurdurdu. Tiirk ¢ocuklarina ...

5) Baska Bir Okul Miimkiin Dernegi (BBOM ) 2 Alternatif okul modeli gelistirme

6) Tiirkiye Korunmaya Muhta¢ Cocuklar (Koruncuk) Vakfi 2 Cocuk koyleri

Tiirkiye’de ogretmenlerde aranan nitelikler ve yeterlikler
2 Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan belirlenmekiedir.

Bakanlik¢a kurulan komisyon yonetiminde
2 Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri belirlenmektedir.

Ogretmen yeterlikleri iic yeterlik alamindan olusur (MEB, 2017)

\ Mesleki Bilgi \ Mesleki Beceri | Tutum ve Degerler

\ Tutum ve Degerler S Iletisim ve Is Birligi yeterligidir.

2) PAYDAS OLARAK AILELER

Aile-okul iligkisi ya da ebeveyn katilimi kavramlari ile verilen
= Ebeveynlerin okullarla ve ¢ocuklariyla ¢alismasidur.

Okul ve aile arasindaki etkilesimi arttirmak igin
= Okuldaki ogrenciler kadar aile iiyelerinin de etkin olmast saglanmaldr.

Okul Tarafindan Ogrenci Velilerine Yonelik Yapilabilecek Etkinlik Tiirleri:

\ Ebeveyn Egitimi \ Ebeveyn Katilinu | Okul-Aile I Birligi

3) PAYDAS OLARAK OKUL YONETICILERI

Okul yoneticileri kapsayici egitim ortaminda tiim paydaslara liderlik eder.
=2 Pedagojik, yasal ve kiiltiirel bilgi ve becerilere sahiptir.

Okul yoneticileri degisiklikleri Denetlemeli ve etkili bir sekilde yonetmelidir.

Okul gibi kurumlarin dogasinda iletisim sorunlar vardir:

- Zayif dinleme ve dil becerileri - Giivenilirlik ve giiven eksikligi
- lletisim gozetimi - Erisilemezlik - Elitizm - Yetersiz etki
- Asir1 bilgi yiiklenmesi ve - Gayri resmi kanallarin asirt kullanimi

Bu tiir iletisimlerde geri bildirim alinabilmesi énemlidir.

OKULLARDAKI ETKILESIMi ARTIRMAK iCiN

Okul yonetimince gergeklestirilebilecek
2 Ritiieller, seremoniler ve gelenekler gibi rutin etkinlikler diizenlenebilir.

Bu ritiiellerin

- Bir kasmumin okullarin agildigr ilk giinlere dzgii olmast

- Bir kismumin okulun kapanmas siirecinde gerceklestirilmesi
- Bir kismumin ise ogretim yili icinde yapilmas: saglanabilir.

RITUELLER

‘ Derin anlam iceren siirecler ya da giinliik rutinlerdir.

| a) Okullarin aclldig ilk giinlere 0zgii onerilen bazi “karsilama ritiielleri”:

1) Oryantasyon: Yeni gelen 6gretmenlere ve 6grencilere okul tamtilir.

2) Hos geldin mektuplari: Yeni ogrencilere idare veya ogretmen yazar.

3) Hos geldin etkinlikleri: Ogrenci ve veliler icin karsilama masasi, yaka karti...

4) Tanisma yemegi (Sene bast okul kahvaltist)

5) Sabah anonslary: Idare ders éncesi miizikler ve énemli bilgiler sunma

6) Miifredat gecesi: Velilier derslerden ve beklentilerden haberdar edilir.

7) Veli-ogrenci-ogretmen kattlimiyla sene bast piknigi

8) Okul web sitesinin ve sosyal medya hesaplarimin etkin kullaniimast

Bir okulun kapanigi ya da programin sonlandirilisi:

2 Ritiielleri sergilemede onemli zamanlardur.
2 Bu ritiieller olmadan gerekli psikolojik kapanma ger¢eklesmeyebilir.

AILE-OKUL i$ BiRLiGi KAPSAMINDA iLKELER:

1) iletisim ve Etkin Katihm:

- Okul-aile iletisim ihtiyaglarini degerlendirmek icin bir anket yapilabilir.

- Okulun belirli yerlerine "Hog geldiniz" ifadeleri yerlestirilebilir.

- Bir gorevli ebeveyn irtibat sorumlusu olarak atanabilir.

- Okul kurallari, misyon ve hedefleri, ....hakkinda bir el kitabt olugturulabilir.

2) Evde ve Okulda Ogrenmeyi Birlestirme:

- Haber biiltenleri, tartismalar, sinif toplantilart ...

- Sunif etkinliklerine aile katilimini saglanabilir.

- Ogrencilerin ev ortamlarini tamtan sinif etkinlikleri belirlenebilir.

- Okulun ev édevi politikast “ev odevi rehberi” ebeveynler ile birlikte ...

- Ogrencilerin ihtivag duydugu beceriler hakkinda ailelere bilgi saglanabilir.

3) Topluluk ve Kimlik Olusturma:

Daha genis topluluktaki insanlar ve yerel diger kuruluslar
2 Okula danismanlik yapmak ¢egitli yollarla okula dahil edilebilir.

4) Ailenin Roliinii Tanima:

- Aile-okul arasindaki is birligi icin okul diizenlemeleri gerceklestirilebilir.
- Aile-okul ortakliklar: hakkinda yazili bir politika gelistirilebilir.
-Toplanti sonuglarint ebeveynlere sunmak

5) Ortak Karar Verme Siiregleri Olusturma:

- Yeni okul politikalar: iizerine okul topluluguna basvurulabilir.
- Karar verme gruplarina égrenciler (ebeveynlerle birlikte) dahil edilebilir.
- Ebeveyn liderlerine egitim ve destek sunulabilir.

6) Okulun Disinda da Is Birligi Yapma:

- Ogrenme beceri ve yeteneklerine dayalt topluluk etkinlikleri olusturulabilir.
- Rehberlik ve is ortakliklar: gibi programlar icin aileler bilgilendirilebilir.

- Yeni dgrenciler icin mezun ogrenciler okul etkinliklerine davet edilebilir.

- Ebeveynler icin lusa egitim kurslar: diizenlenebilir.

OKUL-AILE i$ BiRLIGINi DEGERLENDIRME
Okul-Aile is Birliginin Oniindeki Engeller:

1) Egitici/Ogretmen Kaynakli: Ebeveyn katilimina yénelik olumsuz on yarg:
2) Aile Kaynakl: Egitimi okula birakarak pasif bir rol benimseme

- Dil ve kiiltiirel farkhiklar nedeniyle okullara yonelik eksiklikler
3) Iy Birligi Eksikligi: Sadece sorunlar ortaya ciktiginda iletisim kurulmast

ULKEMIZDE KAPSAYICI EGITIMIN GORUNUMU
Egitsel Baglam

Tiirkiye 'de engelli, ruhsal ve davranissal bozuklugu olan, istismara maruz
kalan, az gelismis bolgelerdeki/kirsal kesimdeki ¢ocuk ve gencgler, okula
gitmeyen/okulu terk eden, yoksul kent/mahallelerdeki ¢ocuk ve gengler,
Romanlar, ¢catisma ortamindaki ¢ocuklar ve genglere ek olarak anadili Tiirkce
olmayan ¢ocuklar ve uluslararast gocmenler

> Dezavantajli gruplar arasinda gésterilmektedir.




