-03 -

0SB Olan Ogrencilerin Ozellikleri:
1) Otizm, bir sosyal iletisim bozuklugudur.
- Sosyal etkilesimde goz kontagindan kagimirlar /Goz kenarlarindan bakma
2) Bu 6grenciler Isimlerine tepki vermeyebilir /Diger insanlara ilgisizlik
3) Beden dilini kullanma ve anlama konusunda ¢esitli sorunlar yasayabilir.
4)Insanlarin diisiince ve duygularini anlama sorunu (zihin teorisinde sinurlilik)
5)Oyun becerileri sinirlidir. ( Ama nesnelerle mesgul olabilirler.)
6) Yonergeleri anlama ve takip etme gibi simrliliklar: vardir.
- Alict dil boyutunda = Giigliik yasayabilme (Duygu — diisiince ifade etme )
- Ifade edici dil boyutunda da = Simrliliklar yagayabilir.
7) OSB olan ogrencilerin yaklasik %20-30"u
- Konusmada gecikme yasar ya da bu beceriyi edinemez!
8) Soyut kavram algilama sorunu / Sosyal dili yorumlama (Alay - saka) zorluk
9) Bir¢ogu basmakalip motor veya sozel davranislar sergileyebilir.
(Nesneleri dondiirme- El ¢irpma -sallanma ..)
10) Bazi nesnelerle asiri derecede mesgul olabilir ( Cok simirl ilgi alanlart)
11) Rutinlere ve aymiliklara asiri baghlk ( Degisikliklerden rahatsizlik ...)
12)Aswrt duyarlilik goriilebilir.( Ses - dokunma - gérsel uyarilardan rahatsizlik)

Bu duyarlilik
- OSB olan birgok birey i¢in "Duyu biitiinleme bozuklugu"nun par¢asidir.
13) Gorsel olarak sunuldugunda bilgileri daha kolay isleyebilirler.

14) Birbirlerinden oldukca farkli ozellikler sergilerler (Heterojen bir gruptur.)

Tablo 1. Isitme Kaybr Dereceleri

gf.mm_ Kayb: Sumnflandirma | Ag¢iklama
iizeyi
0-15 dB Normal Tletisim fizerinde herhangi bir etkisi yoktur.
16-25 dB Cok hafif (";im'ilrill\i ortamlarda, kisik sesleri anlamakta giigliik
yasarlar
Sessiz ortamlarda kisik ya da uzaktan gelen sesleri
26-40 dB Hafif anlamakta giclik yasarlar. Simf i¢i tarhgmalan takip
etmede zorlamrlar.
41-55 dB Orti Karsihklh konugma sirasinda sadece yakin mesafeden
konusulam anlarlar.
Yalmzca yiiksek sesli, net konugmalar duyulabilir ve grup
56-70 dB Orta-agir durumlan  biiyilkk zorluklar yaranr. Konusma, belirgin
sekilde bozulmus olsa da anlasilabilir.
Yiiksek sesli olmadik¢a konusmalar duyulamaz, o durumnda
5 bile, birgok kelimeyi ayirt edemezler. Cevresel seslert
Lol Adur duyabilseler bile anlamlandiramazlar. Konusma higbir
zaman anlasilir degildir.
Karsihikhi konusmalan duyamazlar. Ancak bazi yiiksek
91 dB ve iizeri Cok agir gevresel seslenn  duyulabilirler. Konusmamn anlagilir
degildir ya da hi¢ gelisimemis olabilir.

3) Ogrenme Giigliigii Olan Ogrenciler

DSM-V’e gore ( Ruhsal Bozukluklarin Tanimsal ve Sayimsal El Kitabt)
* Norogelisimsel bir bozukluktur.
- Ogrenme gii¢liigii/Okuma/Yazily anlatim/Matematiksel 2 Giigliikler
* Ogrenme giicliigii olan ogrenciler = Normal zekdya sahiptir. Ama
- Beynin atipik isleyisinden kaynakli bilgiyi isleme ve edinme bi¢imi farklidur.
* Heterojen bir grup olan o6grenme giicliigii yaygin olarak
1) Okuma bozuklugu (disleksi)
2) Yazil anlatim bozuklugu (disgrafi)
3) Matematik bozuklugu (diskalkuli) olarak siniflandirilir.

Isitme yetersizligi olan Ggrencilerin izellikleri
1) Zihinsel problemleri yoktur! ( Normal zeka diizeyine sahiplerdir.)
2) Isitme kayb1 = Genel bilissel yeteneklerini etkilemez! Ancak

(Iyi duyamadiklart i¢in gelisimsel gecikmeler yasayabilirler.)
3) Okuma diizeyleri = Isiten akranlarindan énemli 6l¢iide daha diisiiktiir.
4) Ses bilgisel farkindalik ve konusma seslerini kullanma yetenekleri sinirl

( Ses temelli okuma yazma ogretimine alternatif yontemleri kullanilmalidir.)
5) Kor.msulanlarl anlama ve kendi konusmalarinin anlasilirligi

= Isitme yetersizliginin diizeyine bagli olarak artip azalabilir.

6) Isitme yetersizligi yaygin olarak dil ve iletisim becerilerini olumsuz etkiler.
7) Bir¢ogu isitme cihazlari yardimiyla egitim faaliyetlerine katilabilmektedir.

* Ogretmenler ve ebeveynler bu cihazlarin

Isitme kayipli tiim problemleri 2 Cozmediginin farkinda olmalidir.

6) Gorme Yetersizligi Olan Ogrenciler

Ogrenme giicliigii olan égrencilerin ozellikleri

1) Ogrencinin yapabilecekleri ile yapabildikleri arasindaki farkin fazladir. (**)
- Normal bir zekdya sahiptir ama akademik alanlarda giicliikler yasar.
2) Performanstaki degiskenlik fazladr.
- Matematikte hizli ve dogru iken X Okumada akranlarindan ayrisabilir.
3) Disleksi(okuma bozuklugu) olanlar = Okumada ciddi problemler yasarlar.
(Harfleri tanima, heceleme, dogru ve akici bir sekilde ¢oziimlemede ...)
4) Okudugunu anlamakta da zorlanirilar.
5) Bir kismu harf - kelime yazmada ve imla - dil bilgisinde problem yasayabilir.
6) Matematiksel kavramlari, olgular: anlamakta ve hesapta zorlanabilirler.
7) Akademik basarisizliklar ile giidiilenme problemleri yasarlar.
- Yaygin olarak “6grenilmis caresizlik” yasarlar:
- Basarisizliklarint = Kendilerindeki yetersizlige
- Basarilarini ise = Kendileri disindaki faktorlere atfederler.
8) Bir¢ok ogrenci dilin mekanik ve sosyal kullanimlariyla ilgili sorun yasar.
- Melkanik olarak sézdizimi (gramer)- Semantik (kelime anlamlary)
- Fonoloji (kelimeleri bilesen seslerine ayirma — seslerle kelime olusturma)
- Pragmatik ( Dilin sosyal kullanimi =2 Karsilikl sohbet sorunu...)

9) Bazilar: gorsel ya da isitsel algi alaninda gii¢liik yasayabilir.
* Gorsel algi (Yapboz, gorsel sekilleri algilama , harfleri tersine cevirme...)
* Isitsel algi ( Benzer seslerden olusan iki kelimeyi ayirt etme...)

* Gorme yetersizligi goziin yapisinda olusan zedelenmeye bagl olarak
> Goziin gorme islevini ger¢eklestirememesi durumudur.
* Gorme yetersizligi olanlar: Az goren ve kor olarak simiflandirilabilir.
Az goren ogrenciler
Yardimcr arag ve ¢esitli uyarlamayla gérme potansiyellerini kullanabilirler.

Kor olan ogrenciler
Yardimci araglarla dahi okuyamaziar. (Dinleyerek ve dokunarak égrenirler)

Girme Yetersizligi Olan Ogrencilerin Ozellikleri

1) Kendi i¢lerinde olduk¢a heterojen bir gruptur.

2) Ogrenme deneyimlerini dokunarak ve isiterek edinebilmektedir.

3) Cevrelerinde hareket etme yeterlikleri sinirli olabilir.

4) Gorme kaybir 2 Blissel gelisimi engelleyebilecek bir durumdur.
(1940'ly ve 1950'li yillarda tersi diisiiniiliiyordu)

5) Dil ve iletisim becerileri 2 Goren akranlari ile benzer ozellikler gosterir.
- Gorme kaybi ya da bozuklugu giinliik dili - iletisim becerilerini etkilemez!

2. Rehberlik ve Arastirma Merkezine Yonlendirme

* Her ogrencinin birbirinden farkli 6grenme ve gelisim ozellikleri vardur.
* Ogretim programini takipte giicliik yasayan ogrencilerin fark edilmesi
2 Degerlendirme siirecinin baslangicini olusturur.
* Ozel egitim ihtiyact olan dgrencilere nitelikli 6zel egitim hizmeti sunulmast igin
Ogrenci ilgileri-gereksinimleri ve egitsel performanslart = Ortaya konmalidir.

*Degerlendirme: Ogrenci hakkinda bilgi toplama ve bir yargiya varma siirecidir.

*Degerlendirme Yapma Amaglar: ? )
- Tarama -Tanilama -Yerlestirme- BEP Gelistirme -Izlem

4) Dil ve Konusma Bozuklugu Olan Ogrenciler

* Dilin bi¢im, icerik ve kullanim bilesenlerinin biitiinlestirilmesi sirasinda
- Bu bilegenlerin en az birinde ortaya ¢ikan sorunlar nedeniyle
> Ogrenciler “dil ve konusma bozuklugu” tanisi alabilirler.

ASLHA a gore (Amerika Konugma, Dil ve Duyma Birligi)
* Sadece dil ya da konusma alaninda yada her iki alanda da giicliik yasanabilir

* Baskalarimin séyledigini anlamakta giicliik ¢ekebilir. (alict dil bozuklugu)

* Duygu ve diisiinceyi ifadede sorun yasayabilirler( ifade edici dil bozuklugu)
= Bir ogrenci hem alict hem de ifade edici dil bozuklugu yasayabilir.

* Konusmada ses iiretiminde ya da bazi sesleri soylemede zorlanabilir.
- Kekeleyebilir ya da konusma ritmini ayarlamada sorun yasayabilir.

5) isitme Yetersizligi Olan Ogrenciler

0ng Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ne (2021) gore tanimi:
* [sitme engelli birey igitme duyarliligimin kismi ya da tamamen yitirilmesinden
kaynakli 2 Ozel egitim ve destek egitime ihtiyag duyan bireydir.
* [sitme yetersizliginin simiflandirilmasinda
- Isitme kaybinin derecesine
- Kaybn ortaya ¢iktigi yasa ve
- Kaybmn oldugu yere gére = Farkl siniflandirmalar bulunmaktadir
* [sitme kayiplarimn siddeti
= Bireyin desibel (dB) cinsinden 6l¢iilen sesi almasiyla belirlenir.

DEGERLENDIRME SURECI

Ayrintihh Degerlendirme

Egitsel Degerlendirme

Tamlama

Ogretmenler RAM ’a yonlendirmeden once
= Ogrencinin performans diizeyine iliskin degerlendirme yapar.

* Degerlendirme siireci = Ilk Belirleme asamasiyla baslar.




1lk belirleme agamasinda ogretmenler
- Akademik - Sosyal-Duygusal - Motor ve Dil Becerileri bakimindan
2> Akranlarindan onemli 6l¢iide ayrisan ogrencileri belirler.
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* Ogretmenler, hemen etiketleyici olmamali!
- Farkli ozellikler sergileyebilecegini unutmamalidir.

* Akranlariyla arasindaki bu fark Giiclestirme — Etkileme- Bozma yoniindeyse
2 [lk belirleme siirecinin baglatilmasi gerekir.

Gonderme Raporunda Neler Olmali?

1. Ogrencinin giicliik gelisim alanlari ve bu alanlardaki performanst

2. Giigliik yasadigi alanlarin nerede, ne zaman ve hangi etkinliklerde oldugu

3. Giigliik yasadigi alanlara yapilan uyarlamalar, miidahaleler ve stratejiler

4. Miidahale prog.min olusturulmasi, uygulanmas ve izlenmesindeki sorumlular
5. Bagarili ve basarisiz olan miidahalelere iliskin agiklamalar

llk belirleme siireci:

* Sinif 6gretmeni ile rehber ogretmeninin is birligi ile calismasini gerektirir.

* Ogrenci performanst kabaca degerlendirilir.(Yapabildikleri — Yapamadiklart)

Kaba degerlendirme siireci:

* Cesitli informal degerlendirme aract (Gozlem, goriisme ve kontrol listeleri) ile
> Ozel egitim ihtivact oldugundan siiphe edilen 6grenciler belirlenebilir.

* [l belirleme 6gretim doneminin basinda ve kisa siirede tamamlanmahdir.

Tanilama siireci ilk olarak t1bbi tanilama ile baslar.
* Ogrenme siirecindeki geriliginin bir yetersizlikle ilgisi incelenir. (doktorlar...)
Tibbi tani alindiktan sonra
Ogrencinin ézel egitim hizmeti alma karar (Alacaksa ne tiir egitsel ihtiyac)
RAM lardaki “ozel egitim degerlendirme kurulu’ tarafindan

“Egitsel degerlendirme ve tanilama” yapilr.

Gonderme oncesi siirec: (2. Asama)
* Hastanelere ve RAM 'a yonlendirmeden dnce
2> Ogretmen egitim ortaminda cesitli diizenlemeler yapmali ve
2 Ogrencinin egitim faaliyetlerine katilmint degerlendirmelidir
* Bu stirecin yiirtitiilmesindeki en onemli amac
- Daha yogun bir egitim gereksinimi olmayan ogrencilerin
2> Gereksiz yere yonlendirilmesini ve etiketlemeyi onlemektir.

* Bu siiregte ogrencinin tibbi tanisina iliskin veriler kapsaml degerlendirilir.
=2 Degerlendirmede ¢esitli standart ara¢lar kullamilir. Siireci sonunda
- Ogrencinin destege ihtivac duydugu alanlar ortaya konur.
> Ozel egitim hizmetleri icin uygun olup olmadigina karar verilir.

Ozel egitim degerlendirme kurulu iiyeleri?

- RAM miidiirii (Gorevlendirdigi bir miidiir yardimcist)

- RAM ozel egitim hizmetleri boliim baskant - Rehber ogretmen

- Ozel egitim 6gretmeni -Varsa bir cocuk gelisimei - Ogrencinin ailesi ...

Ihtiyag durumunda fizyoterapist- odyolog -psikolog- Dil konusma terapisti
- Ogrenci ¢ciraklik ve yaygin egitime gidecekse kurum temsilcisi olabilir.

Gonderme oncesi siirecte ogretmenlerin yapacag is ve islemler (U¢ basamak)
1) Bilgi toplama
2) Miidahale programi hazirlama ve
3) Miidahale programini uygulama ve sonuglarini degerlendirme

Ogrencinin ozel egitim hizmetlerine uygunluguna karar verme élciitleri

1) Bilgi toplama:

* Ogrencinin Egitsel faaliyetlere katilimini etkileyen faktorleri belirlenir.
Ogl_”etmenler Hangi Bilgileri toplamali?

* Ogrencinin dogumdan itibaren gecirdigi hastaliklar, kazalar ...

* Ailesinin egitim diizeyi, olanaklari, ¢ocuk i¢in kaygilarr ...

* Okuldaki davramgslariyla evdekilerin kiyaslamasi ve ailenin tepkileri

* Daha onceki egitim ortaminda sergiledigi performans
* Egitim programinda yer alan kazammlara iliskin performanst ve
( Gerekliyse bir onceki simif programinda kazanim performansi)

1) Tibbi tamlama sonrasimda mutlaka bir yetersizlik tanist almis olmasi
2) Aldigi yetersizlik tamisimin egitsel performansini olumsuz etkilemesi
3) Egitsel ihtiyaglarimi karsilamada ozel program ya da hizmetlere ihtiyag

Egitsel degerlendirme ve tanilama siireci sonrasinda
“Ozel egitim degerlendirme kurulu raporu” diizenlenir.
* Gerelksinimleri dogrultusunda yonlendirme ve yerlestirme siireci baslatilir.

Ulkemizde iki farkl yerlestirme karar verilebilir:
1) Ogrencinin kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla genel egitim sinifina
2) Benzer yetersizlige sahip ogrencilerle ozel egitim okulunda / sinifina

= Her iki yerlestirme karari sonrasinda da BEP hazirlanmasi gerekmeltedir.

2) Miidahale Programi Hazirlama:

* Ogrenci hakkinda toplanan tiim bu bilgiler bu siirecin temelini olugturur.
* Ogretmenler bu bilgilerle 6grenci igin miidahale programi hazirlar.
-Miidahale progranminda ogrenciye 6zgii uyarlamalara olmalidur.
* Ogretmenler Miidahale programini hazirlarken uyarlama yapabilirler.
a) Program hedeflerinde uyarlama:
- Oncelikle 6grencinin devam ettigi programn neresinde oldugu bilinmeli!

b) Ogretimsel siireclerde uyarlama:
- Ogrenme stirecini kolaylastirmaya ya da Daha etkili hdle getirmeye
¢) Sinif yonetiminde yapilacak uyarlamalar:
- Ogretmenler ogrencileri simif kurallart konusunda bilgilendirmelidir.

* Sinif kurallart ve pekistirmeye ragmen davranig problemleri varsa
- O zaman daha sistematik davranis degistirme sistemleri uygulanir.
(Ogrencinin olumsuz davramslarint = Gérmezden gelmek gibi)
d ) Cevresel uyarlamalar:
* Sinifin fiziksel ve sosyal ¢evresindeki uyarlamalardir.
( Stifin 151, 150k, giiriiltii diizeyi, oturma diizeni ve uyaran miktar: gibi )

4. Destek Egitim Modelleri

En az lasitlayict ortamin net bir tanimi yoktur.
- Her ogrenci icin farkli bir yerlestirme segcenegi anlamindadir.
-Amag égrencinin

Normal gelisim gosteren arkadaslarindan, evinden, ...

.... az ayrilmasidir.

* Ancak burada temel alinacak diistince

= Ogrencinin yasami olabildigince normal seyrinde devam etmeli

2> Egitim firsatlari 6grencinin bireysel ihtiyaglariyla uyumlu olmali

= Bireysel ozgiirliige kesinlikle gerekli olandan fazla miidahale edilmemeli

Ulkemizde ozel egitim ihtiyaci olanlart_Yerlestirme Secenekleri

( En fazla kusitlayict olandan 2 en az kisitlayict olana dogru siralanir)

1) Yatili ozel egitim okul ve kurumlar 3) Ozel egitim sinifi

2) Giindiizlii ozel egitim okul ve kurumlart 4) Yari zamanl kaynastirma/Biit.
5) Tam zamanh kaynastirma/biitiinlestirme

1) Yatihi 6zel egitim okul ve kurumlari:
* Tamamu ozel egitim ihtiyaci olanlar ( Giindiiz 2 Egitim Aksam = Barinma)

3) Miidahale Programint Uygulama ve Sonuglarint Degerlendirme:

* Miidahale programi hazirlandiktan sonra uygulamasi asamasina gegilir.
> “Ne kadar siireyle bu miidahalenin uygulanacagi”’ onemlidir.

* Miidahale programina
Yeterli zaman ayirmadiginda 2 Uygun olmayan o6grenciyi yonlendirilebilir.
Aswrt zaman aywdiginda 2 Daha yogun destegi almasi geciktirilmis olur.
= Her iki durum da gonderme oncesi siireci tehlikeye sokar.
( Bu siirenin genellikle ii¢ ile bes ay arasinda siirmesi onerilmektedir.)

* Miidahale programi uygulandiktan sonra
- Ogretmenler dgrencideki gelismeyi ve ilerlemeyi degerlendirir.

* [lerleme
Beklenen diizeyde ise 2 Genel egitim sinifinda akranlariyla devam eder.
Degil ise 2 Ailesinin de onayiyla hastanelere ve RAM 'a yonlendirilir.

NOT: Gonderme dncesi siirecte ozel egitim ihtiyact oldugundan siiphe edilen
bir¢ok ogrenci igin = Yonlendirmeye gerek kalmamaktadir.

2) Giindiizlii 6zel egitim okul ve kurumlari:
* Tamamu ozel egitim ihtiyaci olanlar ( Egitim disinda normal hayata devam)

*Yatih da giindiizli de = (Ozel egitim ) ayristirilmis egitim ortamlaridir.
2 Ogrencilerin tamami ozel egitim ihtiyact olan égrencilerdir.
( Ozel gevre - Ozel personel- Ozel program ve materyaller...)

Ayristinlnus egitim ortamlarmn sinirliliklar::
- Ogrenciler performansi iyi olan modeller géremez!
- Ogretmenlerin ogrencilere doniik beklentileri diisiiktiir.
- Ayristinilmis egitim ortamlan etiketlemeye neden olmaktadir.
- Bu okul égrencileri toplumsal yasama uyum saglama giigliik ¢eker.

3) Ozel egitim sinifi:

* Genel egitim okulunda ozel egitim 6grencilerinin topluca egitim almasi...
Ozel egitim siniflart Neden Tercih Edilmektedir?

- Qzel egitim okullarimin ac¢ilmasinin maliyetli olmasi

- Ogrencileri yasadigi ¢evreden uzaklastirmama ve

- Kismi de olsa normal gel. gosteren akranlariyla bir arada olma imkdnu ...

3. Egitsel Degerlendirme, Tamlama Siireci ve Egitim Ortamina Yerlestirme

* Gonderme oncesi siiregte diizenlemelere ragmen ilerleme goriilmiiyorsa
> “Ayrintili degerlendirme” igin gonderme siireci baglatilir.
* Gonderme kararini tek sinif ogretment veremez! (Rehber ogretmen + aile )
- Onay ile 2 Ogrenci hastanelere ve RAM a yéonlendirilir.
* Ogretmen gonderme éncesi siirecte
2> Uyguladigi miidahale programinin igerik ve gonderme raporu hazirlar.
( Uzmanlara daha fazla bilgi + Ogrenci hakkinda daha dogru kararlar)

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim:
* Ozel egitim 6grencilerin genel egitim ortaminda normal gel. gosterenlerle
= Tam ya da yari zamanli olarak egitimlerini siirdiirmeleridir.

“Ozel egitim ve rehberlik hizmetleri genel miidiirliigii” tarafindan (2017)
-Cikarilan “Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Genelgesi 'nde
> [ki kavram birbirinin yerine kullamlmakta ( Kaynastirma / biitiinlestirme )
Kapsayici egitim de bu terimlerle ayni anlamdadir:
Ozel egitim ihtiyact olan égrencinin yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte
egitim almasina: Kaynastirma veya biitiinlestirme ya da kapsayici egitim denir.
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4) Yar1 zamanl kaynastirma / biitiinlestirme
* Ozel egitim ihtiyact olan 6grencinin gerekli destek hizmetler saglanarak
- Bazi dersleri = Ozel egitim sinifinda
- Bazi dersleri 2 Kaynastirma/biitiinlestirme ortamlarinda almasidur.

5) Tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme
* Ozel egitim ihtiyaci olan égrencinin gerekli destel hizmetlerle beraber
* Okuldaki siirenin tamamini normal gel.gos. akranlariyla ayni sinifia gegirir.

* Her iki kosulda ( yari zaman-tam zanali) 2 Destek hizmetleri saglanmalidr.
* Destelk hiz. égrenciye ailesine, 6gretmenine ve okuldaki diger personeledir.
* Destek hizmetlerin saglanmazsa = Kaynastirma/biitiinlestirme yoktur!

Kaynagstirma/biitiinlestirme uygulamalar: avantajlari:

1) Ozel gereksinimli 6grenciler uygun davramslart model alabilirler.

2) Toplumsal yasama uyum saglayabilmelerini kolaylastirir.

3) Normal gelisim gosteren 6grencilerin de bireysel farkliliklar: fark edebilir.

4) Bu aileler normal gel. gos. akranlarin aileleriyle iliskiler gelistirebilir.
Kendilerini toplumsal yapinin bir parcasi olarak gorebilirler.

5) Normal gel. gos. ailelerde farkiiliklara saygida ve kabulde artma goriiliir.

Toplumsal yapida biitiinlestirmenin yayginlasmasina katki saglayabilir.

* BEP gelistirme siireci > Dongiisel bir yapidadur:
- BEP gelistirme birimi ogrencinin gelisimsel ozellikleri hakkinda bilgi toplar.
- Topladiklar: bilgileri birbiriyle paylasarak 6grenci ozelliklerini ortaya koyar.
> Oncelikli 6grenme gereksinimlerini belirler
2> Performans diizeyini tanimlar ve buna uygun hedefler gelistirir.
- Hedeflere ulagmak igin ogrencive sunulacak hizmetleri
> Kimler tarafindan, nerede, ne zaman ve ne siklikla sunulacagini ve
> Degerlendirmede kullanilacak yontem ve olciitleri belirleyerek
= BEP i¢erigini olusturur.
Bu igerik = BEP gelistirme biriminin tiim iiyeler tarafindan imzalanir ve
2 Ogrenci i¢in planlanan hizmetler ya da destekler uygulamaya konur.
> Siireg icerisinde izleme ve degerlendirme ¢alismalarina yer verilerek
> Ogrencinin ilerlemesi raporlastirilir ve aile bu konuda bilgilendirilir.

Kaynastirma/Biitiinlestirme Uygulamalar: Sirliliklar::
Ozel ger. dgrencilerin aileleri cogu zaman kendilerini dislanmig hissedebilirler.

Yillik hedeflere ulasilip ulasiimadigini belirlemek amaciyla
= BEP yilda bir kez mutlaka gozden gegirilir.

- Ogrenci hedeflerde beklenen diizeyde bir ilerleme gostermiyorsa ya da
- Bu hedefler planlanandan daha énce ger¢eklesmisse
2 Yilini doldurmasi beklenmeden de BEP tekrar gozden gegirilebilir.
> Ogrenci yeniden degerlendirilerek yeni bir BEP olusturulabilir.

* Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalarinin bagariya ulagmasi
Tiim okul ¢alisanlarimin ve siif 6gretmenlerinin
- Olumlu tutumlart — Destekleri - Cegitli ¢evresel diizenlemeleri
- Akranlarin bilgilendirilmesi ve velilerle is birligi yapilmasi ...na baghdur.

* Alanyazinda(literatiirde) kaynastirma/biitiinlestirme basarisini etkileyen
= En onemli etkenlerin basinda “ogretmenler’” gelmektedir.

5. (BEP) Bireysellestirilmis Egitim Plamn Hazirlama

* Ozel egitim ihtiyact olan her 6grenci i¢in hazirlanmalidir.
Yerlestirildikleri egitim ortammnda BEP olusturulmast yasal bir zorunluluktur.
* BEP Bireye 6zgii programdir.

* BEP (Bireysellestirilmis Egitim Programi) (MEB, 2021) de

Ozel egitim ih. olan bireylerin - Takip ettikleri egitim programi temel alinarak
- Gelisim ozellikleri - Egitsel gereks. ve performans diizeyleri dogrultusunda
- Hedeflenen amaglara ulasmaya yénelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek
destek egitim hizmetlerini de i¢eren = Bireye 0zgii programdir.”

Ogrenci 6zellikleriyle
ilgili bilgi toplama ve
paylagma
—_—
izleme ve

degerlendirme
calismalarina ver verme
—_—

BEP igerigini
olusturma
_—_—

\ BEP'in imzalamp /

uygulamaya konmasi
N ——

Sekil 3. BEP’in Hazirlanma Siireci

* BEP belirli anahtar ozelliklere sahiptir:

Ozeldir.

Bireyscllestirilmigtir.

Ogretim vintemleri ve
destekleyici stratejileri
belirtir.

Ogrencivle ve nilesivle
pavylasilan bir

Diizenli olarak gizden .
helgedir.

gecirilmelidir.

Sekil 2. BEP in Ozellikleri

BEP igeriginde yer almast gereken temel ogeler Nelerdir?

a) Ogrencinin demografik ozelliklerinin tanim

b) Ogrencinin egitsel performans diizeyinin tanimi

¢) Uzun donemli ya da yillik hedefler

d) Kisa donemli hedefler

e) Ogretim yontemleri ve materyaller

1) Amaglara ulasmak icin gerekli olan zamanmn baslama ve bitis tarihleri
g) Uygun degerlendirme yontemleri ve él¢iitleri

h) Ek hizmetler

a) Ogrencinin Demografik Ozelliklerinin Tanimlanmast

Ogrenci ve ebeveyn adi soyadl, Og'renci dogum tarihi, okulu, ... yetersizlik tiirii

b) Ogrencinin Egitsel Performans Diizeyinin Tanumlanmast
Ogrencinin yapabildikleri ile yapamadiklar: birlikte ifade edilir.( giiclii ve zayif)

BEP’in hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinden
=2 Okullardaki “BEP gelistirme birimi” sorumludur.

BEP gelistirme birimi’nde Kimler Vardur?
(“Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi "nin (2021) 47. maddesine gore )

*  Okul miidiirii ya da Goreviendirecegi bir miidiir yardimcisi baskanlhiginda
- Rehber dgretmen - Sinif ogretmeni - Ders 6gretmenleri -Velisi ve kendisi

= Gerekli durumlarda ozel egitim degerlendirme kurulundan bir tiye ve
Mesleki egitim kurumlarinda meslek dersi alan ogretmeni de katilabilir.

Performans Diizeyinin Tanmimlanmasinda Dikkat Edilecek Hususlar
Bu diizeyi ?Gegmisteki ya da gelecekteki degil, simdiki performansidir.
* Performans diizeyinin tanimi, degerlendirme sonuglarmma gore olusturulur.
- Bu degerlendirme araglari formal ya da informal olabilir.
Formal degerlendirme araglart =2 Standart testler
Informal degerlendirme araglart = Goriisme, gozlem, kontrol listeleri,
olciit bagimli testler, hata analizi, tepki analizi ve yazili sinaviar ...

BEP Gelistirme Biriminin Gorevleri Nelerdir? (MEB, 2021)

1) BEP gelistirme, uygulama, izleme ve degerlendirme koordinasyonu saglamak
2) BEP’de degisiklik ve diizenlemeler yapmak (Ogrenci gelisimi -gereksinimi)
3) BEP igin ortam diizenlemesi-materyal hazirlama ve temini konusunda
= Yoneticilere ve ogretmenlere oneriler sunmalk
4) Okulda bulunan diger birimlerle is birligi ile calismalk
5) Destek egitim odasinda 6grencilere ders ve haftaltk program belirlemek
6) Tam zamanli kaynastirma égrencilerini belirlemek ve yonetime bildirmek
7) Ozel egitim sinifina devam edenlerden yetersizligi olmayanlar: belirlemek
2 Akranlariyla ders alabilecek ogrencileri ders saatlerini planlamak
8) Kullanilacak materyal, yontem ve teknikleri belirlemek
9) Sinavlarda refakat edilmesi gereken ogrencileri belirlemek
10) Ozel egitim okullarinda grup egitimine uyum saglayamayan dgrencilerin
Grup egitimine hazirlanmasi icin bire bir egitim siirecinin kararini vermek
11) Velinin yazili istegi dogrultusunda ilkokul doneminde
- Ogrencilerin bir kereye mahsus sunf tekrari yapmasina karar vermek

* Performans diizeyi ifadesi 6grencinin gereksinimleri ile baglantilidir.
2 Uzun donemli ve kisa donemli hedeflere iliskin ipuclart icermelidir.
» Uzun dénemli ve kisa donemli hedefler olusturabilmek igin
=2 Perf. diizeyinin olciilebilir ve gozlenebilir sekilde ifade edilmelidir.
- Bilir, tanir ifadeler = Gozlenebilir ve ol¢iilebilir davranislar degildir!
- Okur, soyler gibi ifadeler = gozlenebilir ve olciilebilir davramslardir.

¢) Uzun donemli ya da yillik hedefler
* Uzun dénemli hedefler 6grencinin bir yil ya da akademik donem igerisinde
> Makul diizeyde kazanabilecegi davranislardir.

Uzun donemli hedefleri belirlenmesinde Nelere Dikkat Edilmelidir?
1) Ogrencinin performans diizeyine
2) Yetersizliginin derecesine
3) Gegmis 6grenme deneyimleri ve 6grenme hizina
4) Cevresinin ve ailesinin ozelliklerine
5) Swmif 6gretmenine saglanan destek hizmetlerine
6) Ogrenciye saglanacak destek hizmetlere ...

* Uzun donemli hedeflerin belirlenmesinde
= Hedeflerin dgrenci igin “oncelikli” olmasi onemlidir.




